31.7 INTERVIEW EN ANALYSE: DE TE DOORLOPEN STAPPEN

= De evaluator heeft een interview met belanghebbende 1 (B1). Deze krijgt
allereerst de gelegenheid zijn verhaal te doen en zijn claims, concerns en issues
bespreekbaar te maken ten aanzien van het te evalueren object.

= Daarna vraagt de evaluator door op voor hem nog relevante punten. Na afloop
van het interview maakt de evaluator ten overstaan van de gehele groep een
analyse van het gesprek (A1). Daarna verschijnt belanghebbende 2 (B2).



